Wojewoda Zachodniopomorski ogłasza konkurs wojewódzki na najlepszą pracę pisemną
„Wolność słowa a mowa nienawiści: tolerancja, niewiedza, lęk przed nieznanym, zrozumienie ”, 
dotyczący tematyki zwalczania dyskryminacji rasowej oraz równego traktowania bez względu na pochodzenie.
Regulamin konkursu.

1. ORGANIZATOR KONKURSU:  Wojewoda Zachodniopomorski.
2. CZAS TRWANIA KONKURSU:  od 02 listopada  do  30 listopada 2015 r. 
Rozstrzygnięcie konkursu nastąpi do dnia 14 grudnia  2015 r. W tym dniu imienna lista laureatów zostanie opublikowana na stronie Organizatora.  Zwycięzcy konkursu dodatkowo zostaną poinformowani drogą mailową. 
3. Konkurs skierowany jest do uczniów szkół ponadgimnazjalnych z terenu województwa zachodniopomorskiego;
4. Technika prac może być dowolna: esej, kartka z pamiętnika, list, opis, opowiadanie, przemówienie, rozprawka, recenzja, reportaż; 
5. Tematyka prac konkursowych powinna być związana z zapobieganiem rasizmowi, walką z dyskryminacją rasową oraz ksenofobią;
6. Ocenie podlegać będą: zgodność pracy z tematem, trafny tytuł (odpowiedni do treści), spójność tekstu, logiczność, poprawność językowa, a także pomysłowość i fantazja twórcy

7. Laureaci konkursu otrzymają nagrody rzeczowe;
8. Organizator konkursu zastrzega sobie prawo do  publikacji prac 
(z zachowaniem praw autorskich);
9.  Prace należy nadsyłać pod adresem:

Zachodniopomorski Urząd Wojewódzki
Pełnomocnik Wojewody Zachodniopomorskiego do Spraw Mniejszości Narodowych i Etnicznych
ul. Wały Chrobrego 4

70-502 Szczecin

Tel. 91 4303462
10.  Informacje dotyczące konkursu oraz lista laureatów zostaną umieszczone     na stronie internetowej www.szczecin.uw.gov.pl
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